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Estado do Rio Grande do_Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO RAFAEL
L. GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 326, DE 27 DE MAIO DE 2013.

“Dispée Sobre a Reestruturacido do
Conselho Municipal de Saiide, ¢ di
outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO RAFAEL/RN . ho uso de suas
atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Fica reestruturado o Conselho Municipal de Satude do Municipio de
Sdo Rafael/RN, nos termos da Constituigio da Republica Federativa do Brasil no seu
. artigo 198, inciso III e Lei Federal n. 8.080/90, artigo 7°, inciso VIII que estabelece as
normas gerais que orientam a participagio da comunidade na Gestio do Sistema Unico
de Sauide, por meio de Conferéncias e dos Conselhos de Satde, regulamentado pela Lei
Federal n° 8.142/90 — Art. 1° - §§ 1 a 5, na Resolugdo n° 453, de 10/05/2012 do
Conselho Nacional de Satde e Lei Organica Municipal.

CAPITULO II
DA DEFINICAO

Art. 2° O Conselho Municipal de Satide é um orgéo colegiado, deliberativo,
normativo-consultivo e fiscalizador permanente do Sistema Unico de Saide - SUS, no
municipio, com composigdo, organizagio e competeéncias fixadas na Lei Federal n°
8.142/90.

Parigrafo Unico: O Conselho Municipal de Saide atua na formulagéio e
proposig¢do de estratégias e no controle da execugdo das Politicas de Satde, inclusive em
Seus aspectos econdmicos e financeiros, garantindo obediéncia aos Principios e
Diretrizes do SUS, definidos na Lei Federal n° 8080/90, Capitulo 11, artigo 7°, incisos [ a
XIII e as diretrizes e bases do SUS, definidas na Lei Complementar n° 791, Artigo 12,
inciso I, alineas de “a” a “h” e inciso II, alineas de “a” a “g”, observado o disposto no
artigo 153 da Lei Orgénica Municipal.

CAPITULO 111 )
DOS OBJETIVOS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 3°. Constardo do contetido programético do Conselho Municipal de Satide
os fundamentos teéricos da satde, a situagdo epidemiologica, a organizagdo do Sistema
Unico de Satide — SUS, a situagdo real de funcionamento dos servicos do SUS, as
atividades e competéncias do Conselho, bem como a legislagdo do SUS, sua politica de
saude, orgcamento e financiamento.
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CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 4°. Compete ao Conselho Municipal de Saude, nos termos Resolugdo n°
453, de 10/05/2012:

I — fortalecer a participagéo e o Controle Social no SUS, articular e mobilizara
sociedade de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o Sistema Unico de Satde;

I - elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de
funcionamento;

III — discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionaliza¢do das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Satde;

IV — atuar na formulagdo e no controle da execugfio da politica de salde,
incluindo os seus aspectos econdmicos e financeiros e propor estratégias para a sua
aplicag@o aos setores publico e privado;

V — definir diretrizes para elaboragdo do Plano Municipal de Saude e sobre ele
deliberar, conforme as diversas situagdes epidemioldgicas e a capacidade organizacional
dos servigos;

VI — anualmente deliberar sobre a aprovagéo ou ndo do relatério de gestdo;

VII - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do
SUS, articulando-se com os demais colegiados, a exemplo dos de assisténcia social,
meio ambiente, justi¢a, educagfio, trabalho, agricultura, idosos, crianga e adolescente, e
outros;

VIII - proceder a revisdo peridédica do Plano Municipal de Saude;

IX — deliberar sobre os programas de saide e aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adogdo de critérios definidores de
qualidade e resolutividade, atualizando-os em face ao processo de incorpora¢do dos
avangos cientificos e tecnoldgicos, na 4rea da saude;

X - avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagio e o
funcionamento do Sistema Unico de Saiude — SUS;

XI — avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios e convénios, conforme as
diretrizes dos Planos de Saide Nacional, Estaduais, do Distrito Federal e Municipais;

XII — acompanhar e controlar a atuagdo do setor privado credenciado mediante
contrato ou convenio na drea de saide;

XIII — aprovar a proposta orgamentaria anual da satde, tendo em vista as
metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢amentérias do Municipio,
observado o principio do processo de planejamento e orgamento ascendentes, conforme
legislagdo vigente;

XIV — propor critérios para programagéo e execucdo financeira e orgamentéria
do Fundo Municipal de Satide e acompanhar a movimentagdo e destinagio dos recursos;

XV - fiscalizar e controlar gastos, e deliberar sobre critérios de movimentacéo
de recursos da Saude, incluindo o Fundo Municipal de Saide e os transferidos e
préprios do Municipio;

XVI - analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestagdo de
contas e informagdes financeiras, repassadas em tempo habil aos Conselheiros,
acompanhado do devido assessoramento;
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XVII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos servigos de
saude e encaminhar as dentincias de indicios de irregularidades aos 6rgdos de controle
interno e externo, conforme legislag@o vigente;

XVIII - examinar propostas e dentincias de indicios irregularidades, responder
no seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as agdes e aos servigos de satde,
bem como apreciar recursos a respeito de deliberagdes do Conselho, nas suas
respectivas instancias;

XIX — estabelecer a periodicidade de convocagdo e organizar as Conferéncias
de Saude, propor sua convocagio ordinaria ou extraordinaria e estruturar a comissdo
organizadora, submeter o respectivo Regimento e Programa ao Pleno do Conselho de
Saude correspondente, convocar a sociedade para a participagdo nas pré-conferéncias e
conferéncias de saude;

XX — estimular articulagdo e intercimbio entre os Conselhos de Satde,
entidades, movimentos populares, instituigdes publicas e privadas, visando a promogéo
da saude;

XXI - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas
na area da saude pertinentes ao desenvolvimento do Sistema Unico de Satde — SUS;

XXII - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e
tecnolégica, observados os padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento
sociocultural do Pais;

XXIII - estabelecer agdes de informago, educagdo e comunicagio em saide e
divulgar as fungdes e competéncias do Conselho Municipal de Satde, seus trabalhos ¢
decisdes, por todos os meios de comunicagéo, incluindo informagdes sobre as agendas,
datas e local das reunides e dos eventos;

XXIV — deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo permanente para o
controle social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educagio
Permanente para o Controle Social do SUS:

XXV — incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os poderes
constituidos, Ministério Publico, Judiciario e Legislativo, meios de comunicagfio, bem
como setores relevantes ndo representados no Conselho Municipal de Satde;

XXVI — acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas
aprovadas pelo CNS;

XXVII - deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho e
Educagdo para a Saude no SUS;

XXVII - acompanhar a implementagdo das deliberagdes constantes do
relatério de suas Plenarias; e

XXV — atualizar periodicamente as informages sobre o Conselho Municipal
de Saude no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Satde (SIACS).

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO, COMPOSICAO, REPRESENTAACAO
NUMERO DE CONSELHEIROS E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE
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SECAO I
DA ORGANIZACAO

Art. 5°. A participagio da sociedade organizada torna o Conselho Municipal de
Saide uma instdncia privilegiada na proposigdo, discussdo, acompanhamento,
deliberagdio, avaliagdo e fiscalizagdo da implementagdo da politica de saude, inclusive
em seus aspectos econdmicos e financeiros, sempre garantindo a paridade entre as
representagdes dos usuarios e as demais.

Paragrafo Unico: Qualquer alteragdo na organizagdo do Conselho Municipal
de Satde preservaréd o que esta garantida em Lei, e deve ser proposta pelo proéprio
Conselho ¢ votada em reunifio plendria, com quérum qualificado, para depois ser
alterada em seu Regimento Interno e homologada pelo Executivo Municipal.

SECAOII _
DA COMPOSICAO

Art. 6°. O Conselho Municipal de Saude terd composi¢do paritaria, em
conformidade com a Resolugdo n°® 453/12 do Conselho Nacional de Saude e consoante
as recomendagdes da 10° e 11* Conferéncias Nacionais de Saude, devendo as vagas ser
distribuidas da seguinte forma:

1 — 50% (cingiienta por cento) de entidades e movimentos representativos de
usudrios do Sistema Unico de Satide;

II - 25% (vinte e cinco por cento) de representantes do Poder Executivo
Municipal e prestadores de servigos de saide privados conveniados, ou sem fins
lucrativos;

Il — 25% (vinte e cinco por cento) de entidades representativas dos
trabalhadores da area de saude.

Art. 7°. O Conselho Municipal de Saude terd uma Mesa Diretora como 6rgao
operacional de execugdo e implementagdo de suas decisdes sobre o SUS - Sistema
Unico de Satude do Municipio.

Art. 8°. A Mesa Diretora sera eleita diretamente pelo Plenério do Conselho e
serd constituida dos seguintes cargos: um Presidente, um Vice-Presidente, um 1°
Secretario e um 2° Secretério.

Parigrafo Unico. Os componentes da Mesa Diretora serdo eleitos entre os
membros do Conselho Municipal de Saude, em reunido plendria, com mandato de 2
(dois) anos, permitida uma recondugéo por igual periodo.

Art. 9°. O Conselho Municipal de Saude tera uma Secretaria Executiva,
diretamente subordinada ao Conselho, que tem por finalidade a promog&o do necessério
apoio técnico administrativo a este, as Comissdes € aos Grupos de Trabalho, fornecendo
as condi¢des para o cumprimento de seus deveres.
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Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva ¢ subordinada ao plendrio do
Conselho Municipal de Satde, que definiréd sua estrutura e dimensio.

SECAO III
DO NUMERO DE CONSELHEIROS

Art. 10. O niimero de conselheiros sera indicado pelo Plenario do Conselho de
Satde e das Conferéncias de Satude, em nimero ndo inferior a 12 (doze) nem superior a
20 (vinte), observada a distribuicdio mencionada no artigo 6° desta Lei, com igual
numero de suplentes podendo ser alterado pela Conferéncia Municipal de Saude.

SECAO IV
DA REPRESENTACAO

Art. 11. A representacdo de orgdos ou entidades terd como critérios a
representatividade, a abrangéncia e a complementaridade do conjunto de forgas sociais
no dmbito de atuagéo do Conselho Municipal de Satide.

Art. 12. Os representantes do Conselho Municipal de Saude serdo indicados,
por escrito, pelas suas respectivas entidades, movimentos e instituigdes, de acordo com
a sua organizagéo, e nomeados pelo Prefeito Municipal.

§ 1° Cada segmento representado no Conselho terd um titular e um suplente.

§ 2° O Secretario Municipal de Satde ¢ membro nato do Conselho, como um
dos representantes previstos no inciso III do artigo 6° desta Lei.

§3° Os segmentos que compdem o Conselho Municipal de Satde serdo
escolhidos para representar a sociedade, no aprimoramento do Sistema Unico de Satde
- SUS.

Art. 13. O Conselho Municipal de Satide tera a seguinte composigéo:

I — DO GOVERNO MUNICIPAL: De livre nomeagdo da autoridade
Municipal, podendo compreender Secretarias do municipio e dentre estas estar a
Secretaria Municipal de Saide;

I - DAS ENTIDADES DE PRESTADORES DE SERVICOS DE SAUDE:
Representantes de Hospitais, Santa Casas, Consoércios, Clinicas, Unidades de Saude,
publicas ou privadas, instaladas ¢ em funcionamento no municipio e inscritas no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide — CNES;

III - DOS TRABALHADORES DO SUS: Representantes de Associago,
Sindicato, Federagfio, Confederagdo, Conselhos de Classe ou outras categorias
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profissionais com sede ou filial estabelecida no municipio, profissionais da area da
saude, com atuagdo no municipio;

IV — REPRESENTANTES USUARIOS - O segmento designado como
usudrio sera composto, em havendo no municipio, por representantes escolhidos entre:

- Representante de associagdes de portadores de patologias;

- Representante de associagdes de portadores de deficiéncia;

- Representante das entidades indigenas;

- Representante de movimentos sociais e populares organizados:

- Representante de Movimentos organizados de mulheres, em saude;

- Representante de entidades de aposentados e pensionistas;

- Representante de entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais,
confederagdo e federag@o de trabalhadores urbanos e rurais;

- Representante de entidades de defesa do consumidor;

- Representante de organizagio de moradores:

- Representante de entidades ambientalistas:

- Representante de organizagdes religiosas;

- Representante das associagdes ou clubes de servigo;

- Representante dos érgdos de comunicagio;

- Representante das cooperativas do municipio;

- Representante das organizagdes ndo governamentais que prestam assisténcia
a idosos, excepcionais, criangas, doentes cronicas fisicas e mentais, entre outros com
sede no municipio;

- Representante da Associagdo Comercial e Industrial do municipio;

- Representante do empregador.

Art. 14. Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho Municipal de
Saude podera recorrer a pessoas e entidades, independentemente de sua condi¢do de
membro:

I — consideram-se colaboradoras do Conselho Municipal de Saide as
instituigdes formadoras de recursos humanos para a saude e as entidades representativas
de profissionais e usuérios de saude:

II - poderédo ser convidadas pessoas ou institui¢des de notéria especializagéo
na drea de saude, para assessorar o Conselho, em assuntos especificos.

Pardgrafo Unico. Poderéo ser criadas comissdes internas entre as instituigdes,
entidades e membros do Conselho, para promover estudos e emitir pareceres, a respeito
de temas especificos.

SECAO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 15. O Conselho Municipal de Satde funcionara segundo o que disciplina
0 seu Regimento Interno e terd as seguintes normas gerais:

I -0 6rgéo de deliberagdo méximo sera a Reunidio Plendria do Conselho;
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II — a Plenaria do Conselho reunir-se-4 ordinariamente, no minimo, uma vez
por més, e, extraordinariamente, quando necessario, funcionando nos termos de seu
Regimento Interno, que devera ser elaborado e aprovado pelo Conselho Municipal de
Saude e encaminhado a homologagdo do executivo municipal. A pauta e o material de
apoio as reunides devem ser encaminhados aos conselheiros com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias;

III - cada membro tera direito a um tnico voto, na Reunido Plenaria do
Conselho;

IV — a Plenéria do Conselho ser4 instalada com a presenga da maioria absoluta
dos membros (50% + 1);

V — as decisdes do Conselho Municipal de Satde seriio consubstanciadas em
Resolugdo e Mogdo ou Recomendagio, que devem ser aprovadas mediante quorum
minimo de metade mais um de seus integrantes, assim como homologadas pelo Prefeito
Municipal, nos termos do artigo 1°, § 2°, da Lei Federal n°. 8142/90, e dada publicagio
oficial, como também afixada nas Unidades, em locais de facil acesso e visualizagéo a
todos 0s usuarios;

VI - O veto 4 decisdo do Conselho Municipal de Saide somente poderd
‘ocorrer quando devidamente fundamentado;

VII - o Presidente do Conselho, em casos de urgéncia, poders tomar decisdes
unilateralmente, devendo encaminhar essas deliberagdes ao Plenario na reunifo
seguinte, para serem discutidas, cotadas, e, se aprovadas, homologadas;

VIII - as Reunides Plendrias sdo abertas ao publico, com direito a voz,
mediante autorizagdo da Mesa Diretora ou do Plendrio, e deverdo acontecer em espagos
¢ hordrios que possibilitem a participagio da sociedade.

CAPITULO VI
DAS DIPOSICOES GERAIS

Art. 16. O Conselho Municipal de Satde reger-se-a pelas seguintes
disposig¢des, relativamente a seus membros:

I - As fungdes de Conselheiro, ndo serdo remuneradas, considerando-se seu
exercicio de relevancia publica e, portanto, garante sua dispensa do trabalho sem
prejuizo para o conselheiro, durante o periodo das reunides, capacitagdes e acodes
especificas do Conselho de Satde;

IT - Perdera o mandato o Conselheiro que, sem motivo justificado, deixar de
comparecer a trés reunides consecutivas ou a cinco alternadas no periodo de um ano,
salvo se estiver representado pelo Suplente;

III - A substitui¢do de o Conselheiro Titular e de seu Suplente, concomitante
ou separadamente, podera ocorrer em qualquer época, por decisdo do segmento que
representa, comprometendo-lhes indicar novo membro no prazo de 10 dias, ndo
renovaveis, desde que respeitados os tramites do re gimento interno;

IV - Os representantes no Conselho Municipal de Satde serdo indicados por
escrito, pelas respectivas entidades, movimentos e instituigdes, de acordo com sua
organizagdo ou de seus féruns proprios e independentes, com a recomendagdo de que
ocorra renovagdo de seus representantes;
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V - O mandato dos Conselheiros Municipais de Satde serd definido no
Regimento Interno do Conselho ndo devendo coincidir com o mandato do Governo
Municipal, com duragéo de 02 (dois) anos, podendo os conselheiros ser reconduzidos, a
critério das respectivas representagdes, por igual periodo;

VI - No caso de afastamento temporario ou definitivo de um dos Membros
Titulares, automaticamente assumird o Suplente, até que se proceda & nova indicagio;

VII - A ocupagdo de cargos de confianga ou de chefia que interfiram na
autonomia da representativa do conselho deve ser avaliada como possivel impedimento
da representagdo dos segmentos e, a juizo da entidade, pode ser indicativo de
substitui¢cdo do conselheiro;

VIII - A participagdo dos membros eleitos do Poder Legislativo, representagéo
do Poder Judicidrio e do Ministério Publico ndo é permitida nos Conselhos Municipais
de Satde, em face da independéncia entre os poderes garantidos na Constitui¢do
Federal;

IX - O Conselho Municipal de Satde podera autorizar o afastamento
temporério de Conselheiro Titular, quando entdo assumira o Conselheiro suplente;

X - Apenas os membros titulares terdo direito a voto nas reunides do Conselho,
sendo que os Suplentes exercerdo esse direito, quando em regular substitui¢do aos
respectivos titulares.

Art. 17. O executivo Municipal garantird autonomia administrativa para o
pleno funcionamento do Conselho de Saude, dotagdo or¢amentdria, autonomia
financeira e organizagdo da secretaria-executiva com a necesséria infraestrutura e apoio
técnico.

} CAPITULO VII
DA PRESTACAO DE CONTAS E AUDIENCIA PUBLICA

Art. 18. A cada quadrimestre, em reunido ordinaria, devera constar da pauta
pronunciamento do Gestor Municipal de Satde, para que faga a prestagdo de contas, em
relatorio detalhado, sobre andamento do plano de saude, agenda da satde pactuada,
relatorio de gestdo, dados sobre o montante e a forma de aplicagdo o dos recursos, as
auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produgdo e a oferta de
servi¢os na rede assistencial propria, contratada ou conveniada, de acordo com o art. 12
da Lei no 8.689/93 e com a Lei Complementar no 141/2012.

Art. 19. O Conselho Municipal de Satide tem suas competéncias definidas na
Resolugdo n° 453, de 10/05/2012 do Conselho Nacional de Saude, bem como em
indica¢des advindas das Conferencia de Saide.

CAPITULO VIII
DAS CONFERENCIAS

Art. 20. Cabera ao Poder Executivo e o Conselho Municipal de Saude
convocar, a cada 04 (quatro) anos, a Conferéncia Municipal de Saude, consoante o
artigo 1°, § 1°, da Lei Federal n°. 8142/90, com a representa¢do dos varios segmentos
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sociais, para avaliar a situag@o da saude e propor diretrizes para a formulagdo da Politica
de Satde do Municipio.

Art. 21. A representagfo dos usudrios na Conferéncia Municipal de Saude serd
paritaria em relagéo ao conjunto dos demais segmentos.

Art. 22. A Conferéncia Municipal de Saude tera sua organizagio e normas de
funcionamento definidas em regimento préprio, aprovado pelo Conselho Municipal de
Saude.

Art. 22. Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente a Lei
Municipal n°. 156, de 09 de junho de 1999.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Sdo Rafael/RN, 27 de maio de 2013.

4
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)SE DE ARIMATEIA BRAZ
/' Prefeito Municipal
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