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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N° 003, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2017
REPUBLICADO POR INCORREGAO

Dispde sobre a criagdo do Programa Municipal de Valorizacdo do
Profissional da Atengédo Basica.

Art. 1° - Fica instituido o Programa Municipal de Valorizacdo do
Profissional da Atencdo Bésica, com o objetivo complementar de estimular
e valorizar o profissional de salde que atue em equipes multiprofissionais
no ambito da Atencgdo Bésica e da Salde da Familia.

Art. 2° - O Programa Municipal de Valorizagdo do Profissional da Atengdo
Bésica contemplard os profissionais médicos, enfermeiros, dentistas,
assistente social, nutricionistas, farmacéuticos, psicélogos, terapeuta
ocupacional, fisioterapeutas e fonoaudiélogos que j& tenham concluido sua
graduagao na respectiva area e que sejam portadores de registro profissional
junto ao conselho da sua classe.

Art. 3° - O Programa de Valorizagéo do Profissional da Atencdo Bésica
contard com uma Comissao responsavel pela coordenagéo, orientagéo e
edicdo dos atos necessarios a sua fiel execugdo, composta por servidores
efetivos e/ou comissionados, da Secretaria Municipal de Sadde, sendo sua
composigao, indicagdo e nomeagao realizada através de ato normativo do
Poder Executivo.

Art. 4° - O Programa Municipal de Valorizagdo do Profissional da Atengéo
Bésica poderda contar com a supervisio presencial e a distancia
desenvolvida por tutores de instituicdo de ensino, hospitais de ensino ou
outros servigos de salide com experiéncia em ensino, selecionada por meio
de edital especifico ou pela propria Secretaria Municipal de Satde.
Paragrafo Unico - O Municipio devera celebrar Termo de Cooperacio com
as instituicdes aceitas.

Art. 5° - Fica instituido bolsa apoio financeiro para os profissionais
contemplados por esta Lei, nos termos dos Programas Estratégicos da
Saude da Familia, conforme disposto no Anexo | desta Lei.

Art. 6° - A escolha dos profissionais serd precedida preferencialmente de
processo seletivo, com no minimo analise curricular sob a responsabilidade
da Secretaria Municipal de Satde.

Paragrafo Unico. Os Aceitantes aptos celebrardo Termo de Concessdo e
Aceitacdo de Apoio Financeiro vinculado ao Programa de Saude da
Familia.

Art. 7° - Compete a Secretaria Municipal de Salde:

| - custear a realizagdo dos cursos de especializacdo em Salde da Familia;

Il - custear as atividades prestadas pelos supervisores selecionados nos
termos desta Portaria, conforme definido no edital especifico.

Art. 8> - Os critérios e os meios para avaliagdo dos profissionais
participantes do Programa de que trata esta Portaria serdo definidos pela
Comissdo Coordenadora e publicados por meio de ato especifico da
Secretaria Municipal de Saude - SMS.

Art. 9° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo suportadas
por dotacdes orcamentarias especificas

Paragrafo Unico. Fica desde ja autorizado ao Poder Executivo Municipal a
abrir crédito especial, se necessario, para atender as despesas decorrentes
desta Lei Complementar.

Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 11° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrarios.

S&o Rafael/RN, 29 de dezembro de 2017.

RENO MARINHO MACEDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

Bolsa psicologa 01 40 Superior R$ 1.300,00
Bolsa  terapeuta 01 40 Superior R$ 1.300,00
ocupacional

Bolsa 01 40 Superior R$ 1.300,00
fisioterapeuta

Bolsa 01 40 Superior R$ 1.300,00
fonoaudiélogo

ANEXO 01

DENOMINAGAO | QTD. | HORAS | QUALIFICACAO VALOR
MENSAL

Bolsa médico 04 40 Superior R$ 10.000,00

Bolsa enfermeiro 04 40 Superior R$ 2.000,00

Bolsa dentista 04 40 Superior R$ 2.000,00

Bolsa  assistente 01 40 Superior R$ 1.300,00

social

Bolsa 01 40 Superior R$ 1.300,00

nutricionista

Bolsa 01 20 Superior R$ 1.200,00

farmacéutica
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PORTARIA N°012/2018 — GP ~
REPUBLICADO POR INCORRECAO
Dispde sobre designacéo de servidor para cargo em comissao.

O Prefeito Municipal de Sdo Rafael — RN, no uso de suas atribui¢Oes legais
e considerando o disposto na alinea a inciso Il, art. 124, da Lei Organica
Municipal.
Considerando, CESSAO de servidor publico, conforme portaria n°
002/2018, de 08 de Janeiro de 2018, da Cémara Municipal de S&o
Rafael/RN;

RESOLVE:

Art.1° — DESIGNAR o servidor, SILVESTRE MARINHEIRO DE
SOUZA NETO, integrante do quadro geral do poder legislativo municipal,
matricula: 0003, cedido ao poder executivo municipal com 6nus para o
cessionario, a assumir o cargo de Secretario Municipal de Governo,
simbolo CC-1, lotado na Secretaria Municipal de Governo, com opgdo de
remuneragdo do cargo em Comissao;

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua expedicdo com efeitos
retroativos a 03/01/2018;

Art.3° - REVOGAR, as disposicOes em contrario.

Dé-se ciéncia. Registre-se. Cumpra-se. Publique-se.

Gabinete do Prefeito

Séo Rafael/RN, 12 de Janeiro de 2018.

RENO MARINHO DE MACEDO SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N°014/2018 — GP
Dispde sobre exoneragéo a pedido de servidor.

O Prefeito Municipal de Sdo Rafael — RN, no uso de suas atribui¢des legais
e considerando o disposto na alinea a inciso Il, art. 124, da Lei Organica
Municipal.

RESOLVE:

Art.1° — EXONERAR a pedido, MARIA EDILENE MARTINS DE
ARAUJO, Coordenador de Agdo Social, cargo de Simbolo CC-3, da
Secretaria Municipal Trabalho, Habitacdo e Acdo Social - SEMTHAS.
Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua expedicéo e seus efeitos
retroagem até 12/01/2018;

Art.3° - REVOGAR, as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia. Registre-se. Cumpra-se. Publique-se.
Gabinete do Prefeito
S&o Rafael/RN, 16 de Janeiro de 2017.

RENO MARINHO DE MACEDO SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 015/2018 — GP_
DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDOR.

O Prefeito Municipal de Sdo Rafael — RN, no uso de suas atribuicdes legais
e considerando o disposto na alinea a inciso Il, art. 124, da Lei Organica
Municipal.

RESOLVE:

Art.1° — EXONERAR, AMILTON BARBOSA DA FONSECA
JUNIOR, Chefe de Controle Interno, cargo de Simbolo CC-4, lotado na
Controladoria Geral do Municipio.

Didrio Oficial do Municipio de S3o Rafael/RN




Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua expedicéo e seus efeitos
retroagem até a data de 02/01/2018;

Art.3° - REVOGAR, as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia. Registre-se. Cumpra-se. Publique-se.

Gabinete do Prefeito

Séo Rafael/RN, 16 de Janeiro de 2018.

RENO MARINHO DE MACEDO SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N°016/2018 — GP
Dispde sobre nomeagéo de servidor para cargo em comissao.

O Prefeito Municipal de S&o Rafael — RN, no uso de suas atribuicdes legais
e considerando o disposto na alinea a inciso Il, art. 124, da Lei Orgéanica
Municipal.

RESOLVE:

Art.1° — NOMEAR, AMILTON BARBOSA DA FONSECA JUNIOR,
para o cargo de Chefe de Tributagdo, cargo de simbolo CC-4, lotada na
Secretaria Municipal de Tributagdo, Administracdo e Finangas;

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua expedicéo e seus efeitos
retroagem a 02/01/2018.

Art.3° - REVOGAR, as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia. Registre-se. Cumpra-se. Publique-se.
Gabinete do Prefeito
Sdo Rafael/RN, 16 de Janeiro de 2018.

RENO MARINHO DE MACEDO SOUZA
Prefeito Municipal
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