ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO RAFAEL

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 596/2026, DE 26 DE AGOSTO DE 2026.

DISPOE A CRIACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE IGUALDADE RACIAL
- COMPIR, NO AMBITO DO
MUNICIiPIO DE SAO RAFAEL/RN, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO RAFAEL/RN, no uso das atribuicées que
lhe sdo conferidas por lei, FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores
r« aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado, no ambito da Administragdo Pablica Municipal, o Conselho
Municipal de Igualdade Racial — COMPIR, o6rgdo colegiado permanente, de
composicao paritaria entre o Poder Publico e a sociedade civil, de carater consultivo,

deliberativo e propositivo, vinculado administrativamente a Secretaria Municipal de
Educacao.

Paragrafo unico. O COMPIR tem por finalidade promover a participacao da
sociedade na formulacdo, acompanhamento e avaliacdo das politicas publicas
municipais de promocdo da igualdade racial, bem como contribuir para o
enfrentamento do racismo, da discriminacdo racial e das demais formas de
intolerancia étnico-racial no Municipio de Sao Rafael/RN.

Art. 2° O COMPIR sera composto de 10 (dez) membros titulares e
respectivos suplentes, respeitada a composi¢do paritaria entre Poder Publico e

sociedade civil, nos seguintes termos:
( | — 05 (cinco) representantes do Poder Publico Municipal, indicados e
" nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, dentre servidores efetivos ou
comissionados das seguintes Secretarias:
a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagao;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagao,
Empreendedorismo e Assisténcia Social;

C) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Turismo, Esportes,
Eventos e Cultura;

e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Administragao e
Comunicacgao.
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Il - 5 (cinco) representantes de entidades da sociedade civil organizada,

sendo:
a) 1 (um) representante das entidades religiosas de matriz africana,
b) 1 (um) representante da juventude negra;
c) 1 (um) representante de entidades culturais, nas diversas
modalidades;
(w d) 1 (um) representante de associagoes; e
e) 1 (um) representante estudantil.

§ 1° O membro titular sera substituido, em suas auséncias e impedimentos,
pelo respectivo suplente.

§ 2° O mandato dos membros do COMPIR sera de 2 (dois) anos, permitida
uma unica reconducéo por igual periodo.

§ 3° Os representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes serao
escolhidos mediante processo publico de escolha, disciplinado em edital, assegurados
os principios da publicidade, da transparéncia, da participacédo social e da igualdade
de oportunidade entre os interessados.

§ 4° Os membros titulares e suplentes do COMPIR serao nomeados por ato
do Chefe do Poder Executivo Municipal.

(? § 5° A participacao no COMPIR sera considerada servico publico relevante e
nao sera remunerada.

§ 6° O exercicio da fungdo de membro do COMPIR ndo gera vinculo
empregaticio ou funcional, nem direito a percepcao de remuneragéo, gratificacao ou
vantagem de qualquer natureza em razao da participagao no colegiado.

Art. 3° A atuacdo do COMPIR sera orientada a promogao da igualdade racial

e a defesa dos direitos da populacdo negra e dos demais grupos étnico-raciais,
especialmente mediante agoes destinadas ao enfrentamento do racismo, do
preconceito, da discriminag@o racial, da xenofobia e das demais formas de
intolerancia, bem como & redugdo das desigualdades raciais nos campos econdmico,

social, politico, educacional e cultural.
Art. 4° Sao atribuicoes do COMPIR:

| - propor, acompanhar e contribuir para a formulagéo, implementagao e
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avaliacdo da Politica Municipal de Igualdade Racial;

Il - acompanhar e manifestar-se, quando pertinente, sobre o Plano Plurianual
— PPA. a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e a Lei Orgamentaria Anual — LOA,
no que se refere as politicas publicas de promogédo da igualdade racial, contribuindo
para a definicdo de diretrizes, metas e prioridades relacionadas a materia;

Il - colaborar com o Poder Executivo na organizagdo e realizagao da
Conferéncia Municipal de Promogdo da Igualdade Racial, ordinariamente a cada 4
(quatro) anos, ou extraordinariamente quando necessario, observadas as diretrizes
aplicaveis;

IV - articular-se com os conselhos municipais de outros setores, com O
Conselho Nacional de Promogcdo da Igualdade Racial e com o Conselho Estadual de
Promocéao da Igualdade Racial, bem como com as organizacgoes ndo-governamentais
dos segmentos étnico-raciais, visando a articulacdo entre a politica de promogao da
igualdade racial e as demais politicas setoriais para a integracdo das agoes,

V - acompanhar e estimular a integragao e a oferta de outras politicas
plblicas sociais para a populagdo negra e para outros segmentos étnico-raciais do

Municipio;

VI - receber e encaminhar aos érgdos competentes denuncias, reclamacoes
e representacdes relacionadas a violacao de direitos da populagdo negra e dos
demais grupos étnico-raciais, acompanhando, quando cabivel, as providéncias

adotadas;

VIl - recomendar a realizacdo de estudos e pesquisas sobre a realidade
social da populacéo negra e dos demais segmentos étnico-raciais, para contribuir na
elaboracdo de politicas publicas que visem 3 eliminacdo do racismo, da discriminagao

racial e do preconceito;

VIIl - zelar pelos direitos culturais e religiosos da populagdo negra e de outros
grupos étnico-raciais afetados por discriminagdo racial, especialmente pela
preservagdo de sua memoria, de suas tradicdes e de sua diversidade cultural

constitutiva da formacéo histérica e social do povo brasileiro;

IX - apoiar e promover, em articulagao com as instituicdes de ensino, agdes
educativas, formacodes, estudos e campanhas de conscientizagdo destinadas ao
enfrentamento do racismo, do preconceito & da discriminacdo racial, observada a
legislagdo educacional aplicavel, especialmente o disposto no art. 26-A da Lei Federal

n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

X - zelar, acompanhar e propor medidas de defesa dos direitos de
individuos € grupos étnico-raciais afetados por discriminacao racial e pelas demais

formas de intolerancia;
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X|I - exercer outras atribuicbes que lhe sejam pertinentes.

Paragrafo Gnico. O COMPIR podera promover ou propor a realizacao de
conferéncias, seminarios, audiéncias, encontros, estudos, campanhas e outras

atividades relacionadas as matérias inseridas em suas competéncias.
Art. 5° O COMPIR tera Presidente e Vice-Presidente, escolhidos dentre seus

membros titulares, na forma estabelecida em seu Regimento Interno.

§ 1° A Presidéncia e a Vice-Presidéncia serdao exercidas por representantes
de segmentos distintos, de modo a assegurar a participagédo do Poder Publico e da
sociedade civil na dire¢ao do Conselho.

§ 2° A forma de eleicdo, a duragdo dos mandatos e as atribuicbes da
Presidéncia e da Vice-Presidéncia serdo disciplinadas pelo Regimento Interno.

Art. 6° O Conselho reunir-se-a:

| - ordinariamente, a cada 2 (dois) meses; e

Il - extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou pela
maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo Gnico. A convocagdo, a instalagdo e o funcionamento das
reunides observardo as regras e os procedimentos estabelecidos no Regimento

Interno.

Art. 7° O COMPIR elaborara e aprovara seu Regimento Interno no prazo de
até 60 (sessenta) dias, contado da data de sua instalagao, ao qual sera dada a devida

publicidade.

Paragrafo Gnico. O Regimento Interno disciplinara a organizagao e 0
funcionamento do Conselho, as atribuicbes de seus membros, os procedimentos de

convocacdo e realizagdo das reunides, os quéruns de instalacao e deliberacao, a
organizacdo de comissdes ou grupos de trabalho e as demais materias necessarias ao

funcionamento do colegiado.

Art. 8° Perdera o mandato o membro do COMPIR que:

| — renunciar a funcgao;

Il — deixar de integrar o 6rgao, entidade ou segmento que representa, quando
essa condicao for requisito para sua participagao no Conselho;

1l — faltar, injustificadamente, a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 3 (Cinco)
reunibes alternadas durante o mandato; ou
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IV — praticar ato incompativel com as finalidades e atribuices do Conselho,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

§ 1° A perda do mandato sera declarada na forma estabelecida no Regimento
Interno.

§ 2° Ocorrendo vacancia, o suplente assumira a titularidade pelo periodo

remanescente do mandato, procedendo-se a indicagdo ou escolha de novo suplente,
quando necessario.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Educacdo prestara o suporte técnico,
administrativo e operacional necessario ao funcionamento do COMPIR, observada a
disponibilidade administrativa e orcamentaria do Municipio.

Paragrafo anico. A vinculagdo administrativa prevista nesta Lei ndo implica
subordinacao das deliberagdes do Conselho a Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 10. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrao por conta

das dotacOes orgcamentarias proprias consignadas no orgamento municipal,
suplementadas, se necessario.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Sao Rafael/RN, 26 de agosto de 2026.
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FRANCISCO CANINDE-PINHEIRO-DOS-SANTOS

Prefeito Municipal
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